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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PARAVATI  MARIA  AUSILIA 
Indirizzo  VIA FRANCESCO CARNOVALE N. 11 - PETRIZZI (CZ) 
Telefono  0967/94267 (tel.)  

Cell.  334/8599238 
E-mail  ausilia.paravati@libero.it  

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  11 SETTEMBRE 1959 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 15/04/1991 A TUTTORA SVOLGE LA FUNZIONE DI SEGRETARIO COMUNALE. 
 
Nominata a seguito di concorso pubblico Segretario Comunale in esperimento con decorrenza 
15 aprile 1991, presso la Provincia di Como, ed immessa definitivamente in ruolo il 15/10/1991, 
è stata promossa Segretario Comunale Capo con decorrenza dal 16/10/1995. 
 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Montepaone (CZ) (Cl. 3^) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale (Comune) 
 
Carriera da Titolare   
S) Sede convenzionata Montepaone/Gasperina/Montauro (CZ)  – (cl. 3^) dal 01/01/2021 a 
tutt'oggi;  
R) Sede convenzionata Badolato/Isca sullo Ionio/Gasperina (CZ)  – (cl. 3^)  dal 07/10/2019 al 
31/12/2020; 
Q) Sede convenzionata Badolato/Isca sullo Ionio (CZ)  – (cl. 3^)  dal 07/05/2018 al 06/10/2019; 
P) Comune di Badolato (CZ) – (cl. 3^) dal 16/11/2016 al 06/05/2018; 
O) Ministero dell’Interno dal 27/09/2016 al 15/11/2016; 
N) Comune di Tornimparte (AQ) – (cl. 3^) dal 06/08/2016 al 26/09/2016 
M) Sede convenzionata Tornimparte/Lucoli (AQ) – (cl. 3^) dal 15/01/2010 al 05/08/2016. Dal 
29/02/2000 al 16/05/2011 presso il Comune di Tornimparte e dal 2005 al 2011 presso il comune 
di Lucoli, ha svolto le funzioni di direttore generale e di responsabile del personale e dell’area 
amministrativa, nonché le funzioni di presidente del nucleo di valutazione/controllo di gestione 
dei comuni di Lucoli e Tornimparte. 
L) Comune di Tornimparte (AQ) (cl. 4^) – titolare dal 24/12/2009 al 14/01/2010; 
K) Sede convenzionata Tornimparte/Montereale (AQ) (cl.3^) – titolare dal 03/04/2009 al 
23/12/2009; 
J) Sede convenzionata Tornimparte/Lucoli (AQ) (cl.3^) – titolare dall’11/10/2004 al 02/04/2009; 
I) Comune di Tornimparte (AQ) (cl.3^) - titolare dal 08/06/98 al 10/10/2004; 
H) Comune. di Capistrello (AQ) (cl.3^) - reggenza dal 2.1.1998 al 07/06/98; 
G) Comune di. Tornimparte(AQ) (cl.3^) - reggenza dal 10.2.1997 all’ 1.1.1998; 
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F) Comune di Valsola (CO) (cl.4^) - titolare dal 19.12.1996 al 9.2.1997; 
E) Sede convenzionata Valsolda-Claino con Osteno (CO) (cl.4^)-titolare dal 2.12.1996 al 
18.12.1996 (D.P.5072/2/S.C. del 29.11.1996); 
D) Comune di Carlazzo (CO) (cl.4^) - titolare dal 20.1.1993 all'1.12.1996 (D.P.3238/S.C. del 
28.1.1993); 
C) Comune di Carlazzo (CO) (cl.4^) - reggenza continuativa dal 30.11.1992 al 19/1/1993 
(D.P.3238/S.C.del 10.12.1992); 
B) Sede convenzionata Carlazzo-Corrido (CO) (cl.3^) - reggenza continuativa dal 15.4.1991 al 
29.11.1992 (D.P.684/S.C.del 15.4.1991); 
A)Sede convenzionata Valsolda-Claino con Osteno  (CO) (cl.4^) titolare ai soli fini amministrativi 
dal 15.4.1991 al 19.1.1993(D.P. 684/S.C.del 15.4.1991); 
 
Servizi di Reggenze e Supplenze 
COMUNE DI PETRIZZI (CZ) 
Incarico Reggenza a scavalco dal 17/07/2017 a tutt'oggi;  
COMUNE DI CORRIDO (CO):  
Incarico Reggenza a scavalco dal 1.12.92 al  l5.5.94;  
Incarico Supplenza a scavalco dal 16.5.94 al  31.7.94; 
COMUNE DI S.BARTOLOMEO (CO):  
Supplenza a scavalco dal 20.9.94  al  20.12.94; 
COMUNE DI CUSINO (CO):  
Supplenza a scavalco dal 18.9.95 al 31.7.96; 
Supplenza a scavalco dal 16.9.96 al 1.12.96; 
CONSORZIO S. PORLEZZA-VAL REZZO (CO): Supplenza a scavalco dal 19.7.96 al 30.8.96; 
COMUNE DI PLESIO (CO): Supplenza a scavalco dal 4.8.96 al 30.8.96. 
 
Ha espletato le funzioni di segretario dei seguenti Consorzi: 
1) CONSORZIO DEPURATORE “LAGO DI PIANO” Con Sede in Carlazzo provincia di (Como) 
costituito tra i Comuni di Carlazzo-Grandola ed Uniti - Bene Lario - Comunità Montana" ALPI 
LEPONTINE" nel periodo dal 15.4.1991 al 1.12.1996;  
2) CONSORZIO “ECOLOGICO DEL CERESIO” Con Sede in Porlezza(Como) comprendente 
n.13 Comuni della Valle Ceresio nel periodo 7.7.94 al 31.12.94. 
 
 

• Tipo di impiego  Dirigente pubblico a tempo indeterminato - Qualifica dirigenziale - Fascia B* 
• Principali mansioni e responsabilità  Si rappresenta la costante disponibilità certificata dai Sindaci nei rapporti informativi. nei 

confronti dell'Amministrazione Comunale, dei Consiglieri Comunali e del Pubblico nella 
risoluzione di problemi giuridici e di consulenza, in particolare si evidenzia la predisposizione e 
redazione dei seguenti atti fondamentali consiliari:  
- Statuti Comunali;  
- Regolamenti sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
- Regolamenti di contabilità;  
- Regolamenti dei contratti; 
- Regolamento per l’accesso agli atti (legge n. 241/90); 
- Regolamento per il funzionamento del consiglio ed altri regolamenti comunali; 
Predisposizione Piani esecutivi di gestione, piani di prevenzione della corruzione e della 
trasparenza. Dall’entrate in vigore della legge n. 190/2012, svolge negli Enti la funzione di 
responsabile della prevenzione della corruzione.  
Rappresenta, infine, la costante assunzione di responsabilità nella qualità di Presidente di 
Concorsi e di Gare d'Appalto concluse positivamente senza  provvedimenti di annullamento. 
 
Precedenti Incarichi Professionali 
-Dal gennaio 1985 a dicembre 1985 ha espletato pratica legale presso lo Studio dell'Avvocato L. 
P., con sede in Roma.  
Iscritta al registro dei praticanti Procuratori dal 9 Maggio 1985 ed abilitata all'esercizio avanti le 
Preture del Distretto della CORTE DI APPELLO DI ROMA fino al 21/11/1988;  
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-Dal Gennaio 1986 a Gennaio 1989 ha espletato attività di libera professionista (pratiche 
infortunistica) ed attività di insegnante presso l'ISTITUTO PRIVATO  "MAGNUM DI ROMA" in 
materie giuridiche ed economiche;  
 
-Dal Gennaio 1989 ad Aprile 1991 ha prestato attività di collaboratrice nello Studio dell'Avvocato 
R. A. C., con Sede in ROMA. (Civilista, patrocinante in CASSAZIONE) occupandosi in 
particolare dell'attività di recupero crediti, sfratti, cause matrimoniali nonché della 
predisposizione di atti giudiziari di varia natura (citazioni, comparse conclusionali e di risposta ed 
atti difensivi) con la partecipazione alle udienze innanzi al Pretore ed al Giudice Conciliatore; 
 

 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
• Date (da – a)  26/11/1986 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea in giurisprudenza conseguita presso l’università “La Sapienza” di Roma. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto costituzionale, diritto amministrativo, diritto privato, diritto civile, procedura civile, diritto 
penale, procedura penale, etc. 

• Qualifica conseguita  Dottore in Giurisprudenza 
 
Principali Corsi di Aggiornamento e di Perfezionamento 
1) Corso seminariale professionale per Segretari Comunali e Provinciali, organizzato dalla 
Prefettura di Como dal 21 novembre al 14 dicembre 1994.  
 
2) Corso di formazione, organizzato dall'Unione Provinciale Enti Locali di Varese su " IL NUOVO 
ORDINAMENTO FINANZIARIO DEI COMUNI";  
 
3) Corso Nazionale di formazione professionale per Segretari Comunali assunti nell'anno 1991 a 
seguito di Concorsi Ordinari.  
La sottoscritta, dall'anno di ingresso in carriera, ha costantemente riportato la qualifica di ottimo 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE E FRANCESE 
CONOSCENZE DI BASE E SCOLASTICHE 

   
   
   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Ampie capacità relazionali, acquisite durante i tanti anni lavorativi. Ottimo confronto con il 
pubblico.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Discreta abilità nella gestione del personale   e nell’attività di programmazione dettagliata in 
sinergia con le Amministrazioni. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Discreta conoscenza dei più diffusi sistemi informatici;  

PATENTE O PATENTI  Patente automobilistica di tipo “B” 
 
 
 
                                                                                               Dott.ssa Maria Ausilia Paravati 
 
                                                                               
Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la sottoscritta, sotto la propria 
responsabilità, attesta la veridicità delle dichiarazioni riportate nel presente curriculum ed allega 
fotocopia di un documento di identità in corso di validità.  
 
                                                                                                Dott.ssa Maria Ausilia Paravati 
 
 

 
 



 
C O M U N E  DI  MONTEPAONE 

Provincia di Catanzaro 
Via L. Rossi,35   - 88060 /  Montepaone 

 

 

Decreto n. 10 /2020 

 

OGGETTO: Segreteria convenzionata tra i comuni di Montepaone, Gasperina e 

Montauro - Nomina Segretario comunale titolare. 

 
IL SINDACO 

 

Vista la convenzione per lo svolgimento in forma associata del servizio di segreteria 

comunale tra i comuni di Montepaone (cl. III) capo convenzione, Montauro (cl. IV) e 

Gasperina (cl. III), stipulata il 9/12/2020, a seguito delle deliberazioni consiliari n. 40 in 

data 31/11/2020 (Montepaone) n. 24 del 27/10/2020 (Gasperina) e n. 11 in data 30/11/2020 

(Montauro); 

Richiamato il proprio decreto n. 9 del 9/12/2020, con il quale la Dott.ssa Maria Ausilia 

Paravati, è stata individuata quale Segretario comunale titolare della sede di Segreteria 

Convenzionata tra i Comuni di Montepaone, Gasperina e Montauro; 

Vista la nota del 18/12/2020, prot. n. 111251, con la quale la Prefettura U.T.G. di 

Catanzaro, Albo dei Segretari comunali e provinciali sezione Calabria, ha inviato il 

decreto prefettizio, con il quale ha preso atto della stipulazione della convenzione di 

segreteria di classe III, tra i comuni di Montepaone, capo-convenzione, Gasperina e 

Montauro ed ha assegnato la dott.ssa Maria Ausilia Paravati quale titolare della 

segreteria convenzionata; 

Preso atto che d’intesa con i Sindaci dei comuni di Gasperina e Montauro, nulla osta alla 

nomina del già citato segretario comunale quale titolare della sede di segreteria 

comunale convenzionata; 

Visto il D.P.R. n. 465/1997; 

Visto il D.lgs. n. 267/2000; 

Ritenuto di dover procedere alla nomina; 

 
DECRETA  

 

1. Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. La dott.ssa Maria Ausilia Paravati è nominata 

quale Segretario comunale titolare della segreteria comunale convenzionata tra i 

comuni di Montepaone (cl. III) capo-convenzione, Montauro (cl. IV) e Gasperina (cl. 

III). La data concordata per l’assunzione in servizio è fissata per il primo gennaio 

2021; 

3. Di dare atto che la presente nomina ha durata corrispondente a quella del mandato 

dello scrivente Sindaco, e che il Segretario cessa automaticamente dall’incarico con 



 
C O M U N E  DI  MONTEPAONE 

Provincia di Catanzaro 
Via L. Rossi,35   - 88060 /  Montepaone 

 

la cessazione del mandato del sindaco stesso, continuando ad esercitare le funzioni 

sino alla nomina del nuovo segretario;  

 

DISPONE 

La trasmissione del presente decreto al Segretario nominato, all’ufficio di Ragioneria 

comunale, alla Prefettura- U.T.G. di Catanzaro, Albo dei segretari comunali e provinciali – 

sezione Calabria e ai Sindaci dei Comuni di Gasperina e Montauro  

 
Montepaone,23/12/2020 

 

                             F.to    IL SINDACO 

                                   Mario Migliarese 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



Oggetto: Decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39 (Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), in attuazione della Legge n. 190/2012 
(Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione). 

 

 

La sottoscritta Dott.ssa Maria Ausilia Paravati, nata a Petrizzi (CZ) l’11/09/1959, residente a Petrizzi 

in Via Francesco Carnovale n. 11, cell. 334/8599238 e-mail ausilia.paravati@libero.it , nella sua 

qualità di Segretario comunale, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non 

veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445/2000, sotto la sua 

personale responsabilità 

DICHIARA 
 

l’insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 

39/2013 ed in particolare: 

 
 

ai fini delle cause di inconferibilità: 
 

 

 di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti 

dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (disposizione prevista dall’art. 3 D.lgs. 

39/2013). 

 

 di non trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all’art. 4 del D.lgs. 39/2013 come di seguito 

riportato: 

1. A coloro che, nei due anni precedenti, abbiano svolto incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato o 

finanziati dall'amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce l'incarico ovvero abbiano svolto in proprio attività 

professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione o ente che conferisce 

l'incarico, non possono essere conferiti: 

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali; 
b) (…); 

c) gli incarichi dirigenziali esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici che 

siano relativi allo specifico settore o ufficio dell'amministrazione che esercita i poteri di regolazione e 

finanziamento. 

 

 di non trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all’art. 7, comma 1, del D.lgs. 39/2013 come 

di seguito riportato: 
 

1. A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della regione che 

conferisce l'incarico, ovvero nell'anno precedente siano stati componenti della giunta o del consiglio di una provincia 

o di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti della medesima regione o di una forma associativa tra 

comuni avente la medesima popolazione della medesima regione, oppure siano stati presidente o amministratore 

delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione ovvero da parte di uno degli enti 

locali di cui al presente comma non possono essere conferiti: 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA' 

SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ ED INCOMPATIBILITA’ 

DEGLI INCARICHI DI VERTICE E DIRIGENZIALI 

(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445) 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000776418ART13
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000776418
mailto:ausilia.paravati@libero.it


a) gli incarichi amministrativi di vertice della regione; 

b) gli incarichi dirigenziali nell'amministrazione regionale; 

c) (…); 

d) (...); 

 

 
ai fini delle cause di incompatibilità: 

 

 di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 9, comma 1, del D.lgs. 39/2013 come 

di seguito riportato: 

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche 

amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attività svolte dagli enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il 

mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati 

dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico. 

 

 di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 9, comma 2, del D.lgs. 39/2013 come 

di seguito riportato: 

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche 

amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli 

enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto 

incaricato, di un'attività professionale, se questa è regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o 

ente che conferisce l'incarico. 

 

 di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 11, comma 1, del D.lgs. 39/2013 

come di seguito riportato: 

1. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali e gli incarichi di 

amministratore di ente pubblico di livello nazionale, regionale e locale, sono incompatibili con la carica di Presidente 

del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo 

di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare. 

 

 di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 11, comma 2, del D.lgs. 39/2013 

come di seguito riportato: 

2. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali e gli incarichi di amministratore di ente 

pubblico di livello regionale sono incompatibili: 

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione che ha conferito l'incarico; 

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della 

medesima regione; 

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte 

della regione. 

 

 di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 12, comma 1, del D.lgs. 39/2013 

come di seguito riportato: 

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di 

diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, 

della carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha 

conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e 

amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico. 



 di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 12, comma 2, del D.lgs. 39/2013 

come di seguito riportato: 

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di 

diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con l’assunzione, nel 

corso dell’incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di 

Stato e commissario straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400 o di 

parlamentare. 

 

 di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 12, comma 3, del D.lgs. 39/2013 

come di seguito riportato: 

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di 

diritto privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili: 

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata; 

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della 

medesima regione; 

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte 

della regione. 

 

 di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 12, comma 4, del D.lgs. 39/2013 

come di seguito riportato: 

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di 

diritto privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili: 

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione; 

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore 

ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa 

regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico; 

c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della 

regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra 

comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione. 

 

La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente eventualmente variazioni del contenuto 

della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva nonché a 

comunicare annualmente ai sensi dell'articolo 20 comma 2 del D. Lgs. 39/2013 l’insussistenza di una 

delle cause di incompatibilità di cui a tale decreto. 

 
Trattamento dati personali: La Sottoscritta dichiara di essere stata informata, ai sensi dell’art.13 del 

Decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 e del regolamento UE 679/2016, circa il trattamento dei 

dati personali raccolti, ed in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente per le finalità per le quali la presente dichiarazione viene resa e che ai sensi 

dell’articolo 20 comma 3 la presente dichiarazione verrà pubblicata sul sito del comune alla voce 

“Amministrazione trasparente”. 

Gasperina, 21/01/2025 

In fede  

F.to Dott.ssa Maria Ausilia Paravati 

 


