COPIA

COMUNE DI GASPERINA
Provincia di Catanzaro

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 112 del 13/12/2022

Oggetto:
&8 Autorizzazione ai sensi dell’art. 1, comma 557 della legge n. 311/2004 personale

dipendente Ing. Salvatore Lupica- Utilizzo ad altro comune per il funzionamento
dell’Area Tecnica.

L anno duemilaventidue il giorno tredico del mese di dicembre alle ore 15:45 si & riunita la Giunta
Comunale appositamente convocata, con la presenza dei Sigg.

Cognome e Nome Carica Presente Assente
GALLELLO GREGORIO - Sindaco - SI
CAMPO IDA GIOVANNA - Vice Sindaco - S1
GUZZI ANTONIO - Assessore - ST

Assume la Presidenza il Sindaco Sig. Gallello Gregorio il quale constatato il numero legale degli
intervenuti dichiara aperta la riunione ed invita i presenti alla trattazione dell’argomento indicato in
oggetto.

Partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza il Segretario Comunale Dott.ssa Maria
Ausilia Paravati.




LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la propria deliberazione n. 63 del 30/07/2019, esecutiva, con la quale si autorizzava, il dipendente di
questo Comune Istruttore direttivo Ing. Salvatore Lupica, inquadrato nella categoria “D” posizione economica
D5, a prestare attivita lavorativa aggiuntiva fuori dal normale orario di lavoro, per 6 ore settimanali e per il periodo
di sei mesi, presso il comune di Petrizzi, ai sensi dell'art. 1, comma 557 della Legge n. 311/2004;

DATO ATTO che con deliberazioni di Giunta Comunale, n. 7 del 24/01/2020, n. 49 del 20/07/2020, n. 17 del
12/02/2022, n. 73 del 27/06/2022, n. 54 del 07/07/2022 ¢ n. 83 del 04/10/2022, esecutive, venivano autorizzate,
su richiesta del comune di Petrizzi, le proroghe dell'utilizzo del lavoratore suddetto fino al 31/12/2022 e per 12
ore seftimanali;

PRESO ATTO della richiesta proroga dellincarico di un anno, formulata dal comune di Petrizzi con nota del
07/12/2022 prot. n. 4247 acquisita al protocollo dellEnte il 09/12/2022 al n. 8045;

RICHIAMATO l'art. 1, comma 557 della legge suddetta, il quale testualmente recita: "1 Comuni con popolazione
inferiore a 5.000 abitanti (omissis)...possono servirsi dell'attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre
amministrazioni locali purché autorizzati dallamministrazione di appartenenza”;

ATTESO che tale norma prevede, eccezionalmente, per i piccoli Comuni, una forma di utilizzazione di personale
dipendente da altri enti locali, con la finalita di fronteggiare 'esiguita dei relativi organici e le concomitanti ridotte
disponibilita dei rispettivi bilanci;

RICHIAMATO l'orientamento della giurisprudenza contabile, secondo cui qualora una Amministrazione Locale
decida “di utilizzare autonomamente la prestazione di un dipendente a tempo pieno presso altro ente locale al
di fuori del suo ordinario orario di lavoro, la prestazione aggiuntiva andra ad inquadrarsi allinterno di un nuovo
rapporto di lavoro autonomo o subordinato a tempo parziale, i cui oneri dovranno essere computati ai fini del
rispetto dei limiti di spesa imposti dall'art. 9, comma 28, del D.L. 31 maggio 2010, n.78, convertito nella I. 30
luglio 2010, n. 122, per la quota di costo aggiuntivo” (Cfr. Deliberazione n. 448 del 18.10.2013 della Corte dei
Conti Sezione Regionale di Controllo per la Lombardia, da ultimo, Corte dei Conti Sezione Autonomie -
Deliberazione n.23/2016/QMIG). Secondo la Corte dei Conti, pertanto, quando un’Amministrazione utilizza il
dipendente al di fuori del normale orario di lavoro comunque espletato presso 'amministrazione di appartenenza
e con oneri finanziari aggiuntivi per 'amministrazione di destinazione, si & in presenza di un'assunzione a tempo
determinato ai fini dei vincoli finanziari. Cio in quanto il ricorso allo scavalco d’eccedenza, ex latere accipientis,
si configura come forma assunzionale diversa dal rapporto di lavoro-a tempo indeterminato;

ATTESO che I'art. 1, comma 557, della legge n. 311/2004 possa essere considerato norma speciale e che,
pertanto, un dipendente pubblico a tempo pieno e indeterminato puo effettuare attivita lavorativa presso
un‘altra Amministrazione con meno di 5.000 abitanti, al di fuori delle 36 ore e per un massimo di ulteriori 12 ore
settimanali, previa autorizzazione dell'Ente di provenienza:

CONSIDERATO

-che la prestazione richiesta dal comune di Petrizzi del dipendente Ing. Salvatore Lupica non si pone in conflitto
di interesse con l'ordinaria attivita prestata presso questo Ente;

-che la suddetta prestazione & resa fuori dall'orario d'ufficio per 12 ore alla settimana e, quindi entro il limite
massimo consentito dalla legge;

PRESO ATTO della disponibilita dell'Ing. Salvatore Lupica, a continuare a svolgere attivita lavorativa aggiuntiva
presso il comune di Petrizzi;



VISTO il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del servizio interessato, ai sensi
degli artt. 49 e 147 bis del D.lgs. n.267/2000;

VISTO Iart. 53 del D.lgs. 30.03.2001 n. 165 e s.m.i.;

VISTO Parl. 1, comma 557, L. 30.12.2004 n. 311;

VISTO i D.Igs. 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il vigente Regolamento comunale di organizzazione degli Uffici e dei Servizi:
VISTHi vigenti C.C.N.L.;

Con voti unanimi favorevoli legalmente resi;
DELIBERA

Di autorizzare, ex art. 53 D.Igs. 165/2001, il dipendente a tempo pieno ed indeterminato, Istruttore direttivo Ing.
Salvatore Lupica, inquadrato nella categoria “D” posizione economica D5, a prestare attivita lavorativa
aggiuntiva, fuori I'orario di lavoro, in favore del comune di Petrizzi, che deve fare fronte a determinate esigenze,
in conformita, dell'art. 1, comma 557, della legge n. 311/2004, per 12 ore settimanali e per il periodo di un anno
decorrente dal 01/01/2023 e fino al 31/12/2023;

Di disporre la trasmissione del presente atto al Comune di Petrizzi:

Di dichiarare con separata votazione unanime favorevole, la presente immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art. 134, 4° comma, del D.lgs. n.267 del 18 Agosto 2000.



(Provincia di Catanzaro)
TV T~

IL RESPONSABILE DELIL’AREA FINANZIARIA/PERSONALE

Al sensi dell’art. 49 e dell’art. 147 bis del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267, sulla proposta di
deliberazione della Giunta comunale avente ad oggetto: “Autorizzazione a dipendente comunale a
prestare attivita lavorativa in favore del comune di Petrizzi ex art. 1, comma 557, FLegge n. 311/2004",
esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile.

Gasperinag, 1 13/12/2022
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IL RESPONSABILE DE SERV}ZIO




Il presente verbale viene cosi letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO - PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Gallello Gregorio F.to Dott.ssa Maria Ausilia Paravati

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE N.

Il sottoscritto responsabile della pubblicazione

CERTIFICA

Che la presente deliberazione & stata affissa all’ Albo Pretorio Elettronico del comune in data

odierna e vi rimarra per 15 giorni consecutivi ai sensi dell’art. 124, comma 1, del T. U. approvato
con D.Igs. 18/08/2000 n. 267.

~ La presente deliberazione ¢ stata trasmessa in elenco ai Capigruppo con prot. n°. g j §Q ai
sensi dell’art. 125 del z pomedesimo T. U.
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i) ) IL RESPONSABILE AREA

AMMINISTRATIVA
F.to Dott. Gesino Iannoni

Gaspering 4 DIG, 2022

Ai sensi dell’art. 18 del D. P. R. 28/12/2000, N. 45

SI CERTIFICA
Che la presente copia & conforme all’atto originale presso questo Ufficio

IL PONSABILE AREA
A A

Dott. Ges;j n
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ESECUTIVITA

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione:

¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo pretorio comunale per 15 giorni consecutivi
(art. 124, D.Igs. n. 267/2000);

X Dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.1gs. 18
agosto 2000, n. 267.

Divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267,
in data P (dopo il decimo giorno dalla pubblicazione in Albo Pretorio).
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Gasperina IL SEGRETARIO COMUNALE

s F.to Dott.ssa Maria Ausilia Paravati




